	 TRƯỜNG ĐẠI HỌC HOA LƯ

Đơn vị: ………..…..……..


	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


Ninh Bình, ngày           tháng      năm 2019


BÁO CÁO 

TỔNG KẾT NĂM HỌC 2018 - 2019
PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP CHỦ YẾU NĂM HỌC 2019 - 2020

Thực hiện Kế hoạch năm học 2018 - 2019 của Trường Đại học Hoa Lư, đơn vị xin trân trọng báo cáo như sau:

1. Đặc điểm, tình hình chung của đơn vị
- Tổng số cán bộ, viên chức của đơn vị.

- Những điều chỉnh về nhiệm vụ của đơn vị (nếu có).

- Những thay đổi về nhân sự (nêu cả số lượng và tên người cụ thể).

- Những thuận lợi và khó khăn trong thực hiện nhiệm vụ.

2.  Đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ năm học 2018 -2019 của đơn vị căn cứ theo chức năng, nhiệm vụ và trên từng lĩnh vực công tác cụ thể
a) Đối với khoa, bộ môn
- Công tác giảng dạy:

+ Tổng hợp khối lượng giảng dạy (kê khai giờ dạy quy đổi theo các hệ: chính quy, VLVH; giờ hướng dẫn khóa luận tốt nghiệp). 

+ Đánh giá chất lượng giảng dạy: Nội dung chuyên môn;
Phương pháp sư phạm; Thực hiện quy chế giảng dạy, thi, kiểm tra, hướng dẫn sinh viên thực tập, tốt nghiệp...

- Công tác nghiên cứu khoa học:

+ Số lượng các đề tài nghiên cứu khoa học các cấp mà cán bộ, giảng viên trong đơn vị là chủ nhiệm đề tài hoặc là thành viên tham gia.

+ Kết quả đánh giá, nghiệm thu các đề tài nghiên cứu khoa học.

+ Khả năng ứng dụng của đề tài.


- Công tác xây dựng và nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, giảng viên.

+ Số lượng cán bộ, giảng viên được cử đi học tập, bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ.

+ Kết quả việc học tập, bồi dưỡng. 


- Công tác quản lý cán bộ, giảng viên, nhân viên và sinh viên


- Công tác thi đua. 

- Công tác phối hợp với các tổ chức đoàn thể.
- Các hoạt động khác.

- Đánh giá chung: Ưu điểm, tồn tại và hạn chế.

b) Đối với phòng, ban, trung tâm
- Công tác chuyên môn.

- Công tác nghiên cứu khoa học.

- Công tác xây dựng và nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, viên chức

- Công tác quản lý cán bộ, viên chức, nhân viên


- Công tác thi đua. 

- Công tác phối hợp với các đơn vị, các tổ chức đoàn thể.
- Các hoạt động khác.

- Đánh giá chung: Ưu điểm, tồn tại, hạn chế và nguyên nhân.
3. Phương hướng, nhiệm vụ năm học 2019 - 2020


- Mục tiêu.

- Nhiệm vụ và giải pháp. 

4. Kiến nghị, đề xuất với nhà trường


          Thủ trưởng đơn vị

                                                                                          (Ký và ghi rõ họ, tên)
	TRƯỜNG ĐẠI HỌC HOA LƯ
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

	Đơn vị: ………..…..……..
	Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


Ninh Bình, ngày         tháng     năm 2019


BÁO CÁO KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ CÁ NHÂN

Năm học 2018 - 2019 

Họ và tên: ...................................................................................................
Chức vụ, đơn vị: .........................................................................................
Nhiệm vụ được phân công: .........................................................................
Công tác kiêm nhiệm (nếu có): ...................................................................
I. Phẩm chất chính trị, đạo đức, ý thức tổ chức kỷ luật

…………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….

II. Kết quả thực hiện nhiệm vụ được giao
................................................................................................................................
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................
.................................................................................................................................
III. Đánh giá chung
1. Ưu điểm
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
2. Tồn tại, hạn chế
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
IV. Tự đánh giá, xếp loại cá nhân
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
	Nhận xét, đánh giá của đơn vị
	    Người viết báo cáo

	Giám hiệu phụ trách


	TRƯỜNG ĐẠI HỌC HOA LƯ
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

	Đơn vị:………………..
	Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


   Ninh Bình, ngày……tháng      năm 2019


PHIẾU BIỂU QUYẾT  

Danh hiệu thi đua cá nhân năm học 2018 - 2019

1. Biểu quyết danh hiệu thi đua cơ sở:

	STT
	Họ và tên
	Tự nhận loại
	Đơn vị xếp loại
	Ghi chú

	
	
	
	LĐTT
	CSTĐCS
	KHÔNG XL
	

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	



2. Đề xuất cá nhân để Hiệu trưởng xét tặng Giấy khen
………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………
3. Đề xuất cá nhân để Hội đồng Thi đua- Khen thưởng trường bình xét các danh hiệu thi đua, hình thức khen thưởng bậc cao



a) Chiến sỹ thi đua cấp tỉnh……………………………………………

b) Bằng khen của UBND tỉnh…………………………………………

c) Bằng khen của Bộ GD-ĐT……………………………………………

d) Bằng khen của Thủ tướng Chính phủ…………………………………

e) Huân chương Lao động Hạng ba………………………………………
                                                                                    (Ký tên hoặc không ký tên)       
	 TRƯỜNG ĐẠI HỌC HOA LƯ
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

	Đơn vị:………………..
	Độc lập – Tự do – Hạnh phúc



      Ninh Bình, ngày  … tháng    năm 2019


BẢNG TỔNG HỢP

Kết quả bình xét danh hiệu thi đua năm học 2018 - 2019
I. Danh hiệu cá nhân
1. Danh hiệu thi đua cơ sở
	STT
	Họ và tên
	Tự nhận loại
	Đơn vị xếp loại
	Ghi chú

	
	
	
	LĐTT
	CSTĐCS
	Không XL
	

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	


2. Giấy khen Hiệu trưởng
	STT
	Họ và tên
	Chức vụ

	 
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	6
	
	


 3. Danh hiệu thi đua, khen thưởng bậc cao
	STT
	Họ và tên
	Chức vụ
	Danh hiệu thi đua, khen thưởng

	
	
	
	Chiến sỹ thi đua cấp tỉnh
	Bằng khen của Thủ tướng Chính phủ
	Bằng khen của UBND tỉnh
	Bằng khen của Bộ Giáo dục và Đào tạo
	Huân chương lao động hạng Ba

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	


II. Danh hiệu tập thể đề nghị khen thưởng 

……………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………
            Thủ trưởng đơn vị 
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